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АССОЦИАЦИЯ
ЖЕНЩИН  –  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ  РОССИИ
_____________________________________________

ASSOCIATION OF WOMEN-ENTERPRENEURS OF RUSSIA (AWER)
Международный   конкурс
«Искусство управлять»
                                                                     Проект 
                                        Общероссийской общественной организации
                            «Ассоциация женщин – предпринимателей России»                                                                                             
УСЛОВИЯ
 МЕЖДУНАРОДНОГО КОНКУРСА «ИСКУССТВО УПРАВЛЯТЬ»

Цель конкурса. Выявление и поддержка инновационных методов и технологий управления, результатом которых является высокое качество работы руководителя, предприятия.
Участники конкурса

Участниками конкурса могут быть руководители (мужчины и женщины) предприятий различных отраслей - промышленные, научные, транспортные, сельскохозяйственные, сферы культуры, образования, здравоохранения, торговли, услуг связи и обслуживания, ЖКХ, СМИ, спортивные и т.д., всех организационно- правовых форм собственности, руководители исполнительных и муниципальных органов, общественных организаций;

1.Требования к участникам:

1.1.Изготовление конкурентоспособной продукции, оказание услуг в соответствии с международными стандартами.
1.2.Применение инноваций в управлении.
1.3. Рост квалификации управленческих, рабочих и инженерных кадров.
Вышеперечисленные пункты подтверждаются соответствующими документами.

2. Основные  документы:

2.1. Документы, которые подтверждают выполнение требований к участникам конкурса.
2.2. Анкета участника (в том числе в электронном виде).
2.3. Две фотографии (размер 10х 15, в том числе в электронном виде).
2.4. Характеристики-рекомендации органов исполнительной власти и общественных организаций.
2.5. Регистрационный взнос
2.6. Конкурсная работа, выполняемая лично.   

«От чего зависит эффективность управления?»
- Ваша оценка уровня управления          

- оценка  качества работы персонала

         - характеристика качества продукции

         - насколько удаётся обновлять продукцию
         - развитие социальной сферы
Объем материала до 3 страниц (в том числе на электронном носителе)
3. Награды конкурса:

- памятная награда

- диплом

Информация о победителях конкурса размещается на сайте Ассоциации и Международной конвенции.

4. Срок сдачи документов на конкурс - до 25 декабря конкурсного года.

5. Конкурс проводится ежегодно.
В      конкурсе участвуют

           Руководители органов власти;

-  руководители органов государственной власти,

-  руководители органов местного самоуправления,

-  депутаты.

Финансы;

-  руководители банков, 

-  руководители инвестиционных фондов,

-  руководители страховых компаний.

 Бытовые услуги;

-  руководители парикмахерских,

-  руководители спа – салонов,

-  руководители предприятий химчистки,

-  руководители клиринговых компаний,

-  руководители домов быта, мультисервисов,

-  руководители мастерских по ремонту одежды,

          -  руководители мастерских по ремонту обуви,

           - руководители ателье по пошиву одежды,

           - руководители мастерских по ремонту бытовой техники,

           - руководители мастерских по ремонту орг. техники.

           Спорт и отдых;

          -  руководители предприятий гостиничного бизнеса,

          -  руководители предприятий туризма,

           - руководители фитнес центров,

           - руководители спортивных комплексов,

           - руководители спортивных клубов,

           - развлекательные центры.

           ЖКХ;

          -  руководители предприятий жилищно-коммунального хозяйства.

           Здравоохранение;

             -  главные врачи больниц, 

             - главные врачи поликлиник, 

             -  руководители аптек,

             -  руководители пансионатов,

             - руководители санаториев.

           Культура;
· руководители библиотек,

· руководители домов культуры,

· руководители домов творчества,

· руководители музеев,

· руководители кинотеатров,

· руководители театров, 

· руководители досуговых учреждений.

          Малые предприятия

          Наука;

          Образование;
·  дошкольное  (детские сады и иные детские учреждения),

· общее    (школы),

·  профессиональное (колледжи, училища и т.д.),

·  высшее (институты, университеты, академии).

         Общественное питание;

· руководители ресторанов,

· руководители кафе,

· руководители столовых,

· руководители баров,

· руководители объектов быстрого питания.

         Общественные и некоммерческие организации;

          Потребительская кооперация;

          Промышленность;

          Связь;

· руководители предприятий интернет - связи, 

· руководители предприятий мобильной связи,

· руководители предприятий телефонии.

         Сельское хозяйство;

         Социальные службы;

         Средства массовой информации;

             - руководители предприятий  радиовещания,

             - руководители предприятий  телевещания,

             - руководители издательств.

         Строительство; 

         Торговля; 

· руководители оптовой торговли,
· руководители мелкорозничной торговли,
· руководители розничной торговли.
          Транспорт, дорожное хозяйство;

Анкета участника конкурса «Искусство управлять»

(в том числе в электронном виде)

	Ф.И.О. (полностью)
	

	Занимаемая должность
	

	ИНН участника
	

	Дата рождения
	

	Образование – базовое (специальность), дополнительное,
ученая степень
	

	Регион
	

	Адрес предприятия, индекс, код,  телефон,  факс,

 e-mail
	

	Реквизиты предприятия (р/счёт, к/с, ИНН, КПП, название банка)
	

	Домашний адрес, индекс, код, тел., моб.
	

	Наименование предприятия, отрасль, профиль деятельности, основная продукция
	

	Стаж работы руководителем данным предприятием, общий стаж работы руководителем
	

	Количество работников на предприятии
	

	Участие в выборных органах 


	

	Общественная деятельность
	

	Участие в общенациональных программах (в каких)


	

	Государственные, общественные награды (название награды, кем и когда награждены)
	

	Контактное лицо 

(Ф.И.О. полностью, тел: рабочий, моб.)
	

	Главный бухгалтер 

(Ф.И.О. полностью, тел: рабочий, моб.)
	


Основные показатели 

	Показатели
	Предыдущий

год
	Текущий

год
	%

	1.Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг 
	
	
	

	2.из неё

стоимость строительных работ, выполненных другими юридическими и физическими лицами по договору субподряда
	
	
	

	3.стоимость работ научно-технического характера

выполненных другими юридическими и физическими лицами по договору субподряда
	
	
	

	4.Расходы на приобретение сырья, материалов, полуфабрикатов и комплектующих изделий для производства и продажи продукции (товаров, работ и услуг)
	
	
	

	5.Расходы на приобретение топлива
	
	
	

	6.Расходы на приобретение энергии
	
	
	

	7.в том числе: эл.энергии
	
	
	

	8.          тепловой энергии
	
	
	

	9.Расходы на воду
	
	
	

	10.Остатки сырья, материалов, покупных полуфабрикатов и комплектующих, приобретённых для производства и продажи продукции (товаров, работ и услуг) на начало и конец года 
	
	
	

	11.Остатки на  складе топлива для производства и продажи продукции (товаров, работ и услуг): на начало и конец года 
	
	
	

	12.Покупная стоимость сырья материалов, топлива, покупных полуфабрикатов и комплектующих изделий при обретённых для производства продукции, но проданных           на сторону без переработки (обработки) (из строк 04, 05, или 10, 12) 
	
	
	

	13.Арендная плата за машины и оборудование 
	
	
	

	14.Арендная плата за здания, сооружения, предоставляемые помещения
	
	
	

	15.Представительские расходы
	
	
	

	16.Расходы по оплате работ и услуг строительных организаций
	
	
	

	17.В том числе: 
	
	
	

	по транспортировке грузов
	
	
	

	из них:
	
	
	

	18.ж/д транспортом
	
	
	

	19.автомобильным транспортом
	
	
	

	20.строительного характера
	
	
	

	21.сельхоз-услуг
	
	
	

	22.по ремонту машин и оборудования
	
	
	

	23.гостиниц и прочих мест временного проживания
	
	
	

	24.пассажирского транспорта
	
	
	

	25.из них :                      ж/д
	
	
	

	 26.воздушного
	
	
	

	27.почтовой и курьерской связи
	
	
	

	28.Электросвязи (включая 29.мобильную и доступ в интернет)
	
	
	

	30.в области права
	
	
	

	31.в области бухучёта и аудита, консультаций по налогообложению
	
	
	

	32.по рекламе
	
	
	

	33.вневедомственной охраны
	
	
	

	34.науки
	
	
	

	35.по удалению и обработке сточных вод, твёрдых отходов и аналогичной деятельности
	
	
	

	36.по использованию вычислительной техники и информационных технологий
	
	
	

	37.Прочих услуг
	
	
	

	38.другие расходы, связанные с производством и продажей продукции (товаров, работ и услуг) не перечисленных в строках 04-06, 09, 15-18
	
	
	

	
	
	
	


Регистрационная карточка участника конкурса

«Искусство управлять»
	1
	Фамилия, имя, отчество,
контактный телефон 

(в т.ч. мобильный)
	

	2
	Телефон в Москве


	

	3
	Регион


	

	4
	Предприятие


	

	5
	Основной вид деятельности 

	

	6
	Указать дату и время приезда


	

	7
	Указать дату и время отъезда


	

	8
	Необходимость в гостинице


	Номер (указать какой):
-одноместный

-двухместный

	9
	Приглашенные 
и сопровождающие лица

	

	10
	Выступление по теме «Вопросы к власти и мои пожелания»
	Да 

Нет

Сколько минут:              


ОБРАЗЕЦ  ПЛАТЕЖНОГО  ПОРУЧЕНИЯ

Для оплаты членского взноса  на содействие   конкурса

«Искусство управлять»
 Номинации конкурса

1.Образование (начальная школа, детские сады, профтехучилища, колледжи, высшие учебные заведения). 

2.Промышленность

3.Здравоохранение (больницы, аптеки, поликлиники, фармацевтическое направление, санитарно-эпидемиологический надзор, научно исследовательские медицинские учреждения, народная медицина)

4.Транспорт 

5.Дорожное хозяйство

6.Строительство

7.Сельское хозяйство

8.Бытовые услуги

9.Физкультура и спорт

10.Культура (библиотеки, музеи, дома культуры, кинотеатры и т.д.)

11.Общественное питание

12.Торговля

13.Банки, финансы

14.Госслужащие, муниципальные служащие,  депутаты         

15.СМИ, связь, телекоммуникации, издательства

16.Гостиницы, туризм

17.Сфера услуг

18.Социальные службы

19.РПС

20.Общественные  и некоммерческие организации

21.Наука

22.ЖКХ

23.МП
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